ESTATUTOS DE LA FUNDACION DE LA INNOVACION BANKINTE R

CAPITULO |
CONSTITUCION DE LA FUNDACION

Articulo 1. Denominacion, naturaleza, domiciliodmbito deactuacion

1. La FUNDACION DE LA INNOVACION BANKINTER es una organizacién sin fin de lucro, que
tiene afectado de modo duradero su patrimonioradbizacion de los fines de interés general que se
detallan en estos Estatutos.

2. El domicilio estatutario de la FUNDACION DE LA INNGACION BANKINTER, se establece en la
Castellana 29, 28046 Madrid.

3. El ambito territorial en que va a desarrollar ppatmente sus actividades se extiende a todo el
territorio nacional.

Articulo 2. Personalidad juridica, comienzo de actuaciones yation temporal.

1. La Fundacion tendra personalidad juridica desdensaripcion de la escritura publica de su
constitucion en el correspondiente Registro de &ciodes y a partir de ese momento comenzara sus
actuaciones.

2. La Fundacion que se instituye tendra una duraadmporal indefinida. No obstante, si, en algin
momento, los fines propios de la Fundacion pudiestimarse cumplidos, o resultaren de imposible
realizacién, el Patronato podra acordar la eximaile aquella conforme a lo dispuesto en la
Legislacion vigente y en el articulo 6 de estositasbs.

CAPITULO Il
FINES Y BENEFICIARIOS DE LA FUNDACION

Articulo 3. Fines
Son fines de la Fundacién:

1. La promocion de la Cultura Tecnoldgica y dedetitudes innovadoras.

2. Incrementar la sensibilidad social por la teog@. La fundacion aspira a que se consolide la
innovacién tecnoldgica como valor cultural y conooma de conducta empresarial.

3. Andlisis de los efectos de la innovacion y carslécnologicos/sociales en la comunidad.

4. Analisis de los efectos de la innovacion y camiécnoldgicos/sociales en el comportamientos de
grupos sociales determinados.

5. Potenciar el acceso a la cultura tecnolégicaqmms los sectores sociales.

6. Contribuir al conocimiento de las consecuengigsel cambio tecnoldgico tiene para las empresas
y para la sociedad en general.

7. Presencia institucional mediante la comunicagidrelaciones con organismos nacionales e
internacionales tanto publicos como privados cqgatoes similares.



Articulo 4. Actividades

Para la consecucién de los fines mencionados artielilo anterior, la Fundacion realizara las €gtés
actividades:

1. Creacion y mantenimiento de un Foro de discus#jo la denominacion de Future Trends Forum.

2. Financiar, realizar y divulgar estudios teridsra conocer y difundir las necesidades presgntes
futuras en materia de innovacion tecnolédgica yrgpacto social.

3. Realizaciéon de encuentros y conferencias deténtdanto nacional como internacional para la
puesta en comun vy la difusién de tendencias inmmraady otras actividades relacionadas con sus fines
fundacionales.

4. Editar publicaciones con el contenido tantoagedstudios como de los encuentros y conferencias
en cualquier formato y a traves de cualquier cagdecialmente por Internet.

5. Disefiar y desarrollar campafias de sensibiépagiie contribuyan al conocimiento y difusion de la
innovacién tecnoldgica.

6. Potenciar acciones y desarrollos, tanto a nigeholdgico como cultural, que ayuden a la
implementacion de las nuevas tecnologias en ledadi

7. Establecer y fomentar las relaciones con umstihes asi publicas como privadas y concluir
acuerdos de colaboracién en materias relacionanfel®s fines fundacionales.

Articulo 5. Beneficiarios

1. Los fines fundacionales de la Fundacion se dirigem caracter genérico a las siguientes
colectividades de personas:

- Todos los usuarios de la Red de Internet.

- Al colectivo de empresarios y consumidores.

- Mundo académico

- Y todos los demas colectivos sociales en la medidaresulten afectados por las nuevas
tecnologias objeto de analisis, estudio y desarroll

2. El Patronato, a la hora de determinar los benefisiade la actividad de la Fundacién, actuara con
criterios de imparcialidad y no discriminacion.

Articulo 6. Aplicacion de los recursos al cumplinmi de los fines

1. La Fundacion destinara efectivamente el patrimgnigus rentas al cumplimiento de sus fines
fundacionales.

2. Debera ser destinado, al menos, al cumplimientdogdines fundacionales el 70 por 100 de los
resultados de las explotaciones econdmicas quessardllen y de los ingresos que se obtengan por
cualquier otro concepto, en los términos previptwda legislacion vigente.

3. El plazo para el cumplimiento de esta obligacidid & comprendido entre el inicio del ejercicio en
gue se hayan obtenido y los cuatro afos siguia@ht@srre de dicho ejercicio.

Articulo 7. Informacion

El Patronato dara informacion suficiente de losedi y actividades de la Fundacién para que sean
conocidos por sus eventuales beneficiarios y démg&®sados.



CAPITULO llI
GOBIERNO DE LA FUNDACION

Articulo 8. Patronato

1.

2.

El Patronato es el érgano de gobierno y represéntae la Fundacion.

Corresponde al Patronato cumplir los fines fundeadies y administrar con diligencia los bienes y
derechos que integran el patrimonio de la Fundacianteniendo el rendimiento y utilidad de los
mismos.

Articulo 9. Composicion

1.

Estara constituido por un minimo de cuatro Patrgnos méaximo de veintiuno, que adoptardn sus
acuerdos por mayoria en los términos estableciuldssgresentes Estatutos.

Podran ser miembros del Patronato las personaadigue tengan plena capacidad de obrar y no estén
inhabilitadas para el ejercicio de cargos publicts personas juridicas.

Las personas juridicas podran formar parte debRato y deberan designar a la persona o personas
fisicas que las representen.

Los patronos ejerceran su cargo gratuitamente esijuipio del derecho a ser reembolsados de los
gastos debidamente justificados que el cargo lasiarce en el gjercicio de su funcién.”

Articulo 10. Reglas para la designacién y sustitiicide sus miembros.

1.

4.

La designacion de los miembros integrantes delgariatronato se hara por los fundadores y constara
en la escritura de constitucion.

La designacion y cese de nuevos miembros se hag pPatronato que a la sazoén, figure inscritolen e
Registro correspondiente por acuerdo de la mayd®iaus miembros, a propuesta del Fundador o
previa aprobacion del mismo.

Los Patronos habran de aceptar sus cargos en e fprevista en la legislacion vigente y su
aceptacion se notificara formalmente al Protecmsase inscribira en el Registro de Fundaciones.

El nombramiento de los Patronos tendré una dura@dharios, renovable.

Articulo 11. Presidente.

1.

Los Patronos elegiran entre ellos un Presidentgual corresponde ostentar la representacion de la
Fundacion ante toda clase de personas, autoridadesidades publicas o privadas, convocar las
reuniones del Patronato, presidirlas, dirigir debates y, en su caso, ejecutar los acuerdos,noladie
para ello realizar toda clase de actos y firmaelos documentos necesarios a tal fin.

2. El Presidente no dispone de voto de calidad paiaidios empates que pudieran producirse en las

votaciones que se realicen en el Patronato.

3. Los Patronos elegiran entre ellos un Vice-Presalgut asumira las funciones de Presidente en caso

de vacante, ausencia o enfermedad del mismo.
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Articulo 12. Secretario

1. El Patronato nombrara un Secretario, cargo queapaaer en una persona ajena a aquél, en cuyo
caso tendra voz pero no voto.

2. Corresponde al Secretario la certificacion de loseedos del Patronato, la custodia de toda la
documentacion perteneciente a la Fundacion, levdadaactas correspondientes a las reuniones del
Patronato, expedir las certificaciones e informes csean necesarios Yy, todas aquéllas que
expresamente se le encomienden.

3. El Patronato nombrara un Vice- Secretario, cargnagi mismo, podra recaer en una persona ajena a
aquél, que asumira las funciones del Secretar@aso de vacante, ausencia o enfermedad del mismo.

Articulo 13. La Junta Rectora

El Patronato podra nombrar una Junta Rectora gaeddstegrada por el Presidente, el Vice-Presajasit
Secretario, el Director General y una persona agrgatronato y miembro del foro de discusion yadeb
denominado Future Trends Forum que se cre6 emeldsela Fundacion por acuerdo del Patronato defec
3 de noviembre de 2003 elevado a publico mediastretera otorgada ante el Notario de Madrid D. Afjus
Sanchez Jara el 27 de febrero de 2004 con el nlir8@rde orden de su protocolo, inscrita en el Regde
Fundaciones del Ministerio de Educacion, Cultutzeporte con fecha 23 de abril de 2004. La JuntadRec
se constituira mediante el correspondiente acudeti®atronato que le otorgara los poderes de sgp@rv
gue estime convenientes.

Articulo 14. El Director General

El Patronato podra nombrar un Director General @ @torgara los poderes de gestion que estime
convenientes en el correspondiente acuerdo dersbramiento.

Articulo15. Atribuciones del Patronato
Sin perjuicio de las preceptivas autorizacionedPdetectorado, seran facultades del Patronato:

a) Ejercer el gobierno y representaciéon de la Fundagiéaprobar los planes de gestion y programas
periédicos de actuacion de la misma.

b) Interpretar y desarrollar los Estatutos y, en spcacordar la modificacion de los mismos, siempre
gue resulte conveniente a los intereses de la Eifrdg a la mejor consecucion de sus fines.

c) Fijar las lineas generales sobre la distribuciéapiicacion de los fondos disponibles entre las
finalidades de la Fundacion.

d) Nombrar a la Junta Rectora, al Director Genera, apoderados generales o especiales.
e) Seleccionar a los beneficiarios de las prestacifuretacionales.
f) Aprobar el plan de actuacién y las cuentas anuplediayan de ser presentadas al Protectorado.

g) Acordar la apertura y cierre de sus Delegaciones.



h) Adoptar acuerdos sobre la extincion o fusion deFledacion en caso de imposibilidad de
cumplimiento de sus objetivos.

i) Delegar sus facultades en uno o mas patronos, wnpgedan ser objeto de delegacion la
aprobacién de las cuentas y del plan de actualiidmodificacion de los Estatutos, la fusion y la
liguidacion de la Fundacién, asi como aquellososactjue requieran la autorizacion del
Protectorado.

Articulo 16. Obligaciones del Patronato

En su actuacion el Patronato debera ajustars@redeptuado en la legislacién vigente y a la valdrdel
fundador manifestada en estos Estatutos.

Articulo 17. Responsabilidad de los Patronos.
1. Los Patronos deberadn desempefiar el cargo condardiia de un representante leal.
2. Los Patronos responderan solidariamente frenteFai@acion de los dafios y perjuicios que causen
por actos contrarios a la Ley o a estos Estatotpsyr lo realizados sin la diligencia con la qubate

desempefar el cargo.

3. Deberan concurrir a las reuniones a las que seavocados y cumplir en sus actuaciones con lo
determinado en las disposiciones legales vigenggslgs presentes Estatutos.

Articulo 18. Cese y suspensién de Patronos.

1. El cese y la suspension de los Patronos de lad€idnd se producira en cualquier momento a
requerimiento del Fundador y en los supuestos gtsven el articulo 18 de la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre, de Fundaciones .

2. La renuncia al cargo de Patrono podra llevarseba gar cualquiera de los medios y mediante los
tramites previstos para la aceptacion.

3. La sustitucidn, el cese y la suspension de looRagrse inscribiran en el correspondiente Regifro
Fundaciones.

Articulo 19. Forma de deliberacién y adopcién deuacdos.

1. El Patronato se reunira, al menos, dos veces alaaatas veces como sea preciso para la buena
marcha de la Fundacién. Corresponde al Presidesigocar las reuniones del mismo, bien a
iniciativa propia, bien cuando lo solicite, al menon tercio de sus miembros.

La convocatoria se hara llegar a cada uno de lembmios, al menos con cinco dias de antelacién a la
fecha de su celebracién, utilizando un medio quenip@ dejar constancia de su recepcion. En la
misma se indicara el lugar, dia y hora de celebrade la reunion, asi como, el orden del dia.

No sera preciso convocatoria previa cuando se atremepresentes todos los patronos y acuerden por
unanimidad la celebracion de la reunién.

2. El Patronato quedard validamente constituido cuamhzurran al menos la mitad mas uno de sus
miembros.



3.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria de votospexcuando los Estatutos o la legislacién vigente
establezcan mayorias cualificadas.

De las reuniones del Patronato se levantara pSe&letario la correspondiente Acta, que debera ser
sometida a aprobacion de todos los miembros pesesnt las mismas. Esta se transcribira al
correspondiente libro y ser4 firmada por el Sedetan el visto bueno del Presidente.

El cargo de patrono que recaiga en persona figibard ejercerse personalmente. No obstante, podra
actuar en su nombre y representacion otro patronelpdesignado. Esta actuaciéon sera siempre para
actos concretos y deberd ajustarse a las instnegxique, en su caso, el representado formule por
escrito.

CAPITULO IV
REGIMEN ECONOMICO DE LA FUNDACION

Articulo 20. Patrimonio

1.

El Patrimonio de la Fundacion esta formado porgddse bienes, derechos y obligaciones susceptibles
de valoracion econdmica, que integren la dotacgdrcamo por aquellos que adquiera la Fundacion
con posterioridad a su constitucion, se afecten a la dotacion.

La Fundacion debera figurar como titular de toasshienes y derechos integrantes de su patrimonio,
que deberan constar en su inventario anual.

El patronato promovera, bajo su responsabilidadndaripcion a nombre de la Fundacion de los
bienes y derechos que integran su patrimonic@&R&gistros publicos correspondientes.

Articulo 21. Financiacion

1.

La Fundacién, para el desarrollo de sus actividaskeginanciara con los recursos que provengan del
rendimiento de su patrimonio y, en su caso, conelimps otros procedentes de las ayudas,
subvenciones o donaciones que reciba de persaraglades, tanto publicas como privadas.

Asimismo, la Fundacién podra obtener ingresos pacsividades, siempre que ello no implique una
limitacion injustificada del ambito de sus posilhemneficiarios.

Queda facultado el Patronato para hacer las vanasinecesarias en la compaosicion del patrimonio
de la Fundacion, de conformidad con lo que acodagjeyuntura econémica de cada momento y sin
perjuicio de solicitar la debida autorizacién ogader a la oportuna comunicacion al Protectorado.

El ejercicio econdmico coincidird con el afio natura

La Fundacion llevara una contabilidad ordenadaegaada a su actividad que permita un seguimiento
cronolégico de las operaciones realizadas. Pardlellara necesariamente un libro Diario y un libro
de Inventarios y de Cuentas Anuales y aquellassdibros obligatorios que determine la legislacion
vigente.

En la gestion econémico-financiera, la Fundaciérreggra por los principios y criterios generales
determinados en la normativa vigente.



Articulo 22. Plan de actuacion y rendicion de cuast

1. Las cuentas anuales se aprobaran por el Patroad#oFdindacion, en el plazo maximo de seis meses
desde el cierre del ejercicio, y se presentardrakctorado dentro de los diez dias habiles sitpse
a su aprobacion.

2. El Patronato elaborard y remitira al Protectoraatne Ultimos tres meses de cada ejercicio un gdan
actuacion en el que queden reflejados los objetMas actividades que se prevea desarrollar derant
el ejercicio siguiente.

CAPITULO V
MODIFICACION, FUSION Y EXTINCION

Articulo 23. Modificacion

1. El Patronato, podrd modificar los presentes Etstisiempre que resulte conveniente a los interese
de la Fundacién. En cualquier caso, procedera madifos Estatutos cuando las circunstancias que
presidieron la constitucion de la Fundacién hayanado de manera que ésta no pueda actuar
satisfactoriamente con arreglo a los Estatutosgar.v

2. Para la adopcién de acuerdos de modificacién éstetu serd preciso un quérum de votacion
favorable de, al menos, dos terceras partes daitmbros del Patronato.

3. La modificacion o nueva redaccion de los Estat@tosrdada por el Patronato se comunicara al
Protectorado y habra de ser formalizada en esaniublica e inscrita en el correspondiente Registro
de Fundaciones.

Articulo 24. Fusién

El Patronato de la Fundacion podra acordar la fugi® ésta con otra Fundacién siempre que resulte
conveniente en interés de la misma.

El acuerdo de fusién debera ser aprobado con el favbrable de, al menos, tres cuartas partesge lo
miembros del Patronato.

Articulo 25. Extincién

1. La Fundacion se extinguira por las causas, y derdoucon los procedimientos establecidos por la
legislacion vigente.

2. Laextincién de la Fundacién determinard la apartiél procedimiento de liquidacién que se realizara
por el Patronato bajo el control del Protectorado.

3. La totalidad de los bienes y derechos resultargda tiquidacién se destinaran a las fundacionas o
las entidades no lucrativas privadas que persiges tle interés general y que tengan afectados sus
bienes, incluso para el supuesto de su disoluaida,consecucion de aquellos o a entidades publicas
de naturaleza no fundacional que persigan finaatdeés general. Queda expresamente autorizado el
Patronato para realizar dicha aplicacion.



